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Prof. Dr. Carola Jungwirth.  
Universität Passau

Carola Jungwirth, 
Professorin für Governance 
an der Universität Passau mit 
langjähriger Erfahrung in der 
akademischen Selbstverwal-
tung: Präsidentin, Dekanin, 
Studiendekanin, Universi-
tätsfrauenbeauftragte und 
HRK-Vizepräsidentin. 
In Forschung und Lehre ist 
sie Expertin für Governance-
Fragen und in der Lage, die 
wesentlichen Punkte ver-
ständlich zu vermitteln. 
Gemeinsam mit Birgitta 
Wolff hat sie den Podcast 
"Wissenschaftsmanage-
ment" (2021) aufgenommen, 
der das Wissenschaftsma-
nagement als eine Kern-
aufgabe der akademischen 
Selbstverwaltung vorstellt 
und Themen dieses 
Workshops vertieft.

  Organizational Information

Sprache / Format Deutsch / Online

Zielgruppe Senior-Postdocs aller Fachbereiche 

Datum Donnerstag, 14. März 2024, 13:30 – 17:30 
Freitag, 15. März 2024, 10:15 – 13:45 

Anmeldung Verbindlich per E-Mail an noller@grade.uni-frankfurt.de

  Ziel

Die Teilnehmenden 

•	 erhalten wichtige Informationen über die verschiedenen Gremien an einer 

Universität und über die Rahmenbedingungen universitärer Gremienarbeit, 

•	 erhalten Hilfestellungen für eine effektive und erfolgreiche Gremienarbeit,

•	 werden durch den Erwerb praktischer Fertigkeiten und Kenntnisse optimal 

auf die aktive Mitarbeit in Gremien vorbereitet.

  Beschreibung

Wesentliche Entscheidungen an Hochschulen werden in und durch Gremien getrof-

fen. Dies gilt für die Veränderung der Personalstruktur durch die Schaffung unbe-

fristeter Beschäftigungsverhältnisse im Mittelbau ebenso wie für die Umstellung der 

Lehre auf studierendenzentrierte Lern- und Lehrformen durch das Aufkommen von 

KI-Systemen. Die Mitglieder der Hochschulgremien haben die Möglichkeit, die Wei-

chen der Hochschulentwicklung mit zu stellen und sind im Rahmen der akademi-

schen Selbstverwaltung für eine erfolgreiche Transformation verantwortlich. Gleich-

zeitig stellt die Gremienarbeit oft eine erhebliche zeitliche Belastung dar und ist nicht 

selten von Herausforderungen, Problemen und Konflikten begleitet.

Behandelt werden u.a. die Themen:

•	 Satzungen und (Geschäfts-)Ordnungen

•	 In welchem Umfang muss ich mich an der akademischen Selbstverwaltung 

beteiligen?

•	 Chancen der Gremienarbeit (Vernetzung, Karriere, Gestaltung)

•	 Typische Probleme und ungeschriebene Gesetze in der Gremienarbeit

•	 Welche typischen Herausforderungen ergeben sich für Gremienmitglieder, 

die in Bezug auf Geschlecht, Ethnizität, Sexualität oder andere Kriterien in 

Hochschulgremien von der Mehrheit der Gremienmitglieder abweichen?

•	 Mitgliedschaft oder Leitung / Vorsitz?

•	 Wie kann ich meine Sitzungen gut organisieren? Optimales 

Sitzungsmanagement

        Zielgruppe

Dieser praxisorientierte Workshop richtet sich an R3-Wissenschafler*innen unab-

hängig davon, ob sie neu in der Gremienarbeit sind oder bereits über Erfahrungen 

verfügen. Besonders hervorzuheben ist, dass dieses Seminar auch für diejenigen von 

großem Nutzen ist, die in kleineren Gremien wie z.B. Institutsbeiräten mitarbeiten. 

Die Inhalte und Fertigkeiten, die Sie hier erlernen, sind direkt auf die Arbeit in sol-

chen Kontexten übertragbar.


